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ALCANCE

Por mandato legal de la ley de planeacién estratégica de Nuevo Ledn y derivado de las recomendaciones y
observaciones del estudio “Monitoreo y Evaluaciéon del Plan Estratégico de Nuevo Ledn 2015-2030” de la
OCDE, se celebré un proceso de revision del Plan Estratégico 2030 para actualizar sus diagndsticos,
objetivos y metas. Para esto se llevé a cabo un proceso dividido en 5 etapas: 1) una consulta publica y de
investigacion documental; 2) mesas de trabajo con expertos para actualizacion de teorias de cambio y arboles
de problema 3) generacion de borradores del plan; 4) un proceso de participacion ciudadana para la consulta
y revisidn de los borradores e indicadores; 5) Y por ultimo la generacion del documento final y publicacién del
mismo.
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USUARIOS Y OBJETIVO DEL PROYECTO FICHATECNICA: @

Solicitante:

Ana Fernanda Hierro Barba

Consejo Nuevo Ledn

Usuario:

Consejo Nuevo Ledn

Responsable:

Tatiana Fraga Diez

Consejo Nuevo Ledn

OBJETIVO

El objetivo final era actualizar el plan estratégico 2030 del Estado y tener un documento méas robusto,
democratico y diverso.

CONCURSANTES Y ASIGNACION
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# COMCEPTO up CA NT MONTO MONTO MONTO
1 zeno de la Revsion de Plan Estetegico con todos sus| lote R 280,704 184,485
2 n Ejecutive con todes sus contenidos de| lote 1.0 0,352 23,458
3 gnosfcos ampliados con todos sus| lote 1.00 89,310 250,548
4 WEUE ote 1.00 518,552 506,689
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odos los participantes recibieron la misma informacion para formular sus ofertas, todos entregaron en liempo.

IDE.- Laofertaesta 561,893 pesos (5.64%) por encima de la propuesta mas econdmica. Describe claramente el alcance, mas no explica con detalle el
cedimienic técnico a seguir, sin embargo los enfregables estan completos. Al CIDE se le contratd el desarrollo y acompafiamiento de la metedologia
ra la revision del Plan Estratégico, ademas actualmente se les contratd el desarrolle de la definicion y validacidnde indicadores, por consecuencia
onocen perfectaments el proyecto, esto es una ventaja competitiva.

ATAWHEEL.- Es la compafiia que presentd la oferta de mayor costo, muy fuerte, completa v descriptiva en cuanto al proceso, sin embargo ne cumple el
an de trabajo requerida, y No &3 muy clara en cuanto al alcance ofrecido, Esta propuesta queda descartada,

BIERND FACIL - Se especializa en el disefio de visualizaciones y el desamrolo de herramientas web amigables, faciles de usar y entendibles prasentd
a oferta de menor costo, y explica claramente el alcance y procedimiento. La propuesia y capacidad de la empresa se consideran aceptables.

DATOS DE CONTRATO- FINANCIADO POR MEDIO DE CONSEJO NUEVO LEON, AC

Valor contrato: $998,957.75 | Valor pagado: $894,577.75 | # Pedido: | Convenio 20-17PR

Inicio proyecto: 1-Sep-2020 Fin proyecto: 30-Jun-2021 | Acta de Recepcion: Si

RESULTADOS

Nuevo documento del Plan Estratégico que ahora cuenta con 9 aspiraciones por eje tematico, 25 objetivos
estratégicos y 89 lineas estratégicas. Ademas, cada uno de estos objetivos y lineas cuenta con indicadores y
metas, dando un total de 455 indicadores, entre indicadores formales y complementarios, con metas
conservadoras y optimistas cada uno. También se cuenta con un nuevo sistema de monitoreo del Plan,
plasmado en un tablero de indicadores accesible a toda la poblacion.



